COOPERAMA

Unién de Cooperativas de Trabajo de Madrid

www.cooperama.coop
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Cooperama representa

a las cooperativas de trabajo
de Madrid, prestando servicios
de asesoria, intercooperacion,
informacion y formacion,
tanto a las cooperativas ya
establecidas como a las de
nueva creacion.

Cooperama tiene como
objetivos fundamentales
difundir, reivindicar y
defender el cooperativismo
y la economia social y solidaria
como alternativas posibles
a los modelos de empresas
tradicionales y establecer
alianzas con entidades y
movimientos sociales que
compartan los valores de
las cooperativas de trabajo.

COOPERAMA

Union de Cooperativas de Trabajo de Madrid

Proyecto de apoyo
a la consolidacion
de cooperativas
de trabajo (CONCOOP)

Necesidades

Gerencia

asistida

Herramientas
alacarta

Soluciones
especificas

Fortalecimiento
de estructuras

Consolidacion
y crecimiento

Proceso
participativo

Transferencia
de conocimiento

iInformate!




:QUE ES?

Proyecto piloto de
consolidacion y gerencia
asistida para fortalecer
capacidades técnicas 'y
organizativas de las
cooperativas de trabajo
que operen en la ciudad
de Madrid.

Servicio de consultoria
avanzada ajustada a las
necesidades y perfiles
de las cooperativas
participantes que aporta
soluciones a la carta.
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¢CUALES SON
LOS OBJETIVOS?

Mejorar la competitividad
y posicionamiento de las
cooperativas de trabajo.

Proporcionar herramientas
y procesos de gestion
novedosos.

Aprovechar y compartir
conocimiento existente.

Transferenciay
sistematizacion de
conocimiento generado.

AREAS ORGANIZATIVAS
A ABORDAR EN EL PROYECTO
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FASES
Y ACCIONES
Previa
Transversal Idc.entl.flcacmn d.e' Necesidades
Criterios seleccion
Priorizacion
Contraste Preseleccion Recogida Gerentes
de necesidades. participantes Necesidades.  especializados
Lanzamiento Priorizar
Puesta
en comun
Difusion

Implementacion

Acompafnamiento especializado
Gabinete gerencia asistida
Herramientas fortalecimiento

contenidos Soluciones a la carta
en Web y RR.SS.
- Sesiones Sesiones
Coordinacion individuales grupales

seguimiento
del proyecto

12 cooperativas de trabajo
cuya actividad se desarrolle
en la ciudad de Madrid.

Con capacidad de replantear
y ejecutar cambios en su
estrategia y modelos de orga-

nizacién y gestiéon empresarial.

Post-Implementacion

Lecciones aprendidas
Buenas practicas
Repositorio visual

Sistematizacion
contenidos.
Transferencia

Criterios de seleccion:

Antigliedad.
A partir de 3 afios.

Facturacion anual en 2017.

N° de trabajadores en 2017.




