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Metodología 
Charla pedagógica interactiva. Con preguntas para reflexionar sobre temas expuestos al tiempo que se descubren las nuevas estructuras organizativas. 

Recursos didácticos Métodos didácticos Materias vinculadas a la sesión 

• Presentación visual de diapositivas. 

• Casos de organizaciones. 

• Charla abierta y preguntas. 

• Rondas de participación. 

• Innovación social organizativa. 

• Propósito de empresa. 

• Autonomía de equipos. 

 

Título de la sesión:  

Estrategias organizativas para 

afrontar el futuro 

Proyecto de apoyo a la consolidación de 

cooperativas. CONCOOP3.0 

Fecha: 02/02/2021. 
Hora: 13h – 14:30h 

Duración Máx.: 1 hora y 30 minutos. 

Ponentes: 
José Luis Rodriguez / Carolina Guijarro Serna 

Objetivos de la sesión Contenidos teóricos Actividades prácticas 

• Dar a conocer los nuevos modelos 

organizativos que ponen a la persona en 

el centro, facilitan la toma de decisiones 

distribuida y mejoran la eficiencia. 

 

• Compartir ejemplos de organizaciones 

reales que han innovado en su cultura, 

gobernanza y gestión de personas. 

 

• Retos y barreras actuales en las organizaciones. 

• Principios y palancas de transformación dentro de la organización. 

• Modelos organizativos y de gestión de equipos. 

• Metodología de trabajo y toma de decisiones distribuidas. 

• No se contemplan.  

 


